Comune di ACQUAPENDENTE

Provincia di VITERBQG

Regolamento sulle incompatibilita e sulla

inconferibilita
{art. 18, co. 3, del D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39)

ART. 1
PRINCIPI GEMERALI

1. Il presente Regolaments ¢ finalizzato a dare attuazione ed a dettare narme di specificazions in matera dj
incompatibilita ed incorfetibilitd di incarichi pressa il Comune di Acquapendente, come previsto dall'art, 18, oo, 3,
de! D. Lgs. OB aprile 2013, n. 38 (*Dispeosizionf in matera of mconferibiitd & incompatibilita df incarichi presso fe
pubbfiche amminisirazioni & presso glf endl privali in controllo puBbfico, 2 narma delfarticolo 1, commi 4% e 50,
delfa fegge & novernbre 2042, n. 124", da ora in poi indicato come “Legge™

2. Per lutto quante non disciplinato da presente Regolamento si applicano & norme ed | principi i cui al
C. Lgs. 38/2013

ART. 2
DEFINIZICGNI

1. In via generale, per tutte le definizionl si fa riferfmento a guelle indicate neil'art. 1, co. 2, del D, Lgs.
382013, con le specificazioni integrative di cui ai successlvi commi del presente articolo,

2. Per “funzionf assimiate & guelle diigenziali® (art. 2, co. 2, della Legge), si intende:

a. Le funzioni dirigenziali pieng, assegrate, allinterno della pianta organica, a funzionar che non
rivestone 12 qualifica dirigenziale ¢ a soggetti esterni {art. 114, ca. 1, del TUEL 267/2000);

b. Le funzioni dirigenziali piens, assegnate, al di fuori della dotazione organica, al sensi dell'art. 110, co.
1, del TUEL 267/2000)

3. e funzigmi di respansabile di Posizione Organizzativa ai sensi del vigente GCHL per gli Enti Lecali,

4. Ai sensi dell'art. 8, co. 1, della Legge, per “lncardchi amministrativi o vertice & Incarichi dirfgenziall,
comungue denominali, neffe pubbliche amministrazion), che comportano poteri df vigilanza o cantroffa suffe
aftivité svofte daglf enti di dirifto privato regofatf o finanziali dall amministrazions" si intende far riferirmento a
quei dirigenti che hanng, istituzionalmente, poteri di vigilanza e controllo sulle specifiche attivity svolte da
quello specifico ente di diritto private regelato o finanziato ai quali si riferisce la nomina; aitr dirigenti che non
svolgono funzioni di vigilanza e controllo /o che le svelgono nei confronti di alti soggetii sfo enti di possono,
invece, essere nominati.

5. dirigente ufficio Riserva Naturale di Monterufeno (personale regionale ) per quanto di competenza
guale ente gestore dalla Riserva ai sahsi della legoe regionals n 66/1853,art.13

ART. 2
VIGILANZA — ORGANIZZAZ [ONE

1. Il Responsabile del Plano Anticorruziong cura g sovrintende 1l rispetto della Legge avvalendosi della
struttura comunale.

2. Al fini di cui al precedente comma, il Responsabile;

a. Acguisisce, al momento del conferimento dell'incarico e tramite il Dirigente che ha conferito |'incarico,
la dichlarazionge dellinteressato sulla insussistenza of una delle cause df inconferibilita o
incompatibilith previste dalla Legge;
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b. Acquisisce, tramite il Didgents della Direzione Affar Generali, dopo [a proclamazione degli eletti 2
prima della seduta consiliare sulla verifica della condizione degli eletti di cui dell'art. 41, ca. 1, dei
T.ALE.L 28772000, |2 dichiarazione del Sindaco e di ciascun Consigliere Comunale di insussistenza
di una delle cause di cui alla letfera a);

c. Acquizisce, entro tre ginmi dalla comunicazions di nomina di un Assessore e framite il Dirigente del
settore Affar Generali, la medesima dichiaraziote;

d. Acquisisce la medesima dichiarazione da parte di tutti | Dirigenti comunali;

e. Annualmenta, nel corso dellincarico, acquisisce il rinnovae della dichiarazione di cui alle lettere
precedenti e con |2 stesse modalita;

3. Le dichiarazioni di cui al precadente comma 2 vengono sottoscritte ai sensi o per gli effettf di cui al
D.P.R. 445/2000, con particolare riferimente allart. 47 del medesimo ("Dichiarazion sostitutive oi affo df
notorietd"). Mei moduli predisposti per le dichiarazioni sostitutive, oltre al richiama alle disposiziont penah ad
allinformativa sulla privacy {espressamente previstl dall'art. 48 del D.P.R. 4452000), deve essere
specificaments indicata la sanzione prevista per le dichiarazioni mendaci dalfart. 20, co. § del D, Lgs.
39/2013 ({inconferibilita di qualsiveglia incarico di cui allo stesso decreto per un periodo di 5 anni.)

4. Alle dichiarazioni di cui al presente articolo s applica la normativa gengrala in materia di autocertificaziani
di cui alfart. 71 del D.R.R. 445/2000 ("Modafita def comfralii'), con particolare riferimento al suo camma 1, in
base al quale " & amministrazioni procedenti sano fenute ad effettuare idonef confrolli, ancire a campione, e in
fudil | casi in oui sorgono fondali dubbi, sulls veridicitd dele dichisrazion! sostitulfve of cuf aglf arlicoli 46 e 47

5. | contralli di cui al precedents comma 4 sono di compelenza del singolo Dirigente competente per la
speciiica materia cui sl riferisce lNincarico; deli'esito dei controlli, | Dirigente d& comunicazicne al Responsakile
del Plano Anticomuzione, al fine degli adempimenti eventuali di cul all'art. 15 del D. Lgs. 3%/2013,

ART. 4
CONTESTAZIONI ALL'INTERESEATO

1. In attugzione delfart. 15 del D. Lgs. 38/2013, Il Responsabile del Fiano Anticorruzioneg, qualora accerti,
anche su segnalazione di un dirigenie o di un dipandente o di un amministratore del Comune o di gqualunque
cittading, I'esistanza o linsorgenza di una delle situaziani di inconferbilitd o di incompatibilita, nomina un
Respansabile del Frocedimento, il cui nominativo deve essere comunicato al segoeito interessalo ed
all'eventuale segnalarnte.

2.1 Responsabi[é del Frocedimento cura tulte le fasi de! procediments secando le disposizioni di cui alls
L. 24193, in particolare, eglic

a contesta allinteressato lesistenza o insorgers della situazione di inconferibilita o incompatibilita;

b assegna allinfersssato un termine di 20 giomni per aveniuali osservazioni e/a contradeduzioni;
nellarco dei suddetti 20 giornd, linteressato pud chisdere di essere sentitc direfiamente dal
Responsabila e, in tal case, viene immediatamnents convocato;

c. chiude il procediments entro 15 giorni dalla data in cui sono pervenute lg osservazioni o dal gicma
delfaudizione dellinteressato; qualora non pervenissero osservazioni efo nan venisse effethuata
l'audiziona, if termine di 15 giorni decorre dal giomo successivo alla scadenza del termine di cui alla
pracedente lettera b

d. nel caso di situazioni di palese difficoltd inferpretativa efo di difficile inguadramento della fattispacie, i
termini di cui al presente commsa possono essere pramgati, fing ad un massimo della meta, dallo
stesso Responsable del Procedimento, dandone comunicazions al Responsabie del Piano
Anticorruzions,

2, a chiusura del procedimento, presenta al Responszabile del Piano Anticorruzione una relazione finale
che attest |z sussisienza a meno di una delle cause di incompatibiitd o inconferibilita;

3. In attuzzione dell'art. 15, co. 2, del D, Lgs. 392013, il Responsahile del Piano Anticorruzione seghala i
casi di possibile violazione delle disposkzioni del presente degreto all'Autoritd Mazionale Anticorruzione,
all'Autoritd Garanke della Concomenza & del Mercato & alla Caorte dai Conti,
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4. Qitre alle segnalazioni di cui al precedente comma 3, || Responsahile del Piano Anticarruzions:

a. Mel caso in cui la2 contestazione riguardi un Consigliere Comunale o il Sindaco, invia la relazions del
Responsabile del Procedimento al Prefetto ed al Presidente del Consiglic Comunale, al fine
dell'esercizin delle rispettive funzioni di cui agli articoli 53 e 68 del D. Lgs. 2567/2000

b. Mel caso in cui la contestazione riguardi un Assessore Comunale, invia 1a relazione del Responsahile
del Procedimento al Sindaco, al fine del'esercizio delle sue funzioni di cui allfart. 46 del D. Lys.
287/2000

c. Mel casg in cui la contestazione riguardi un Dirigente, invia la relazione del Responsabile del
Procedimenio al Sindaco, &l fine dell'esercizio delle sue funzioni di cui all'art. 50, ca. 10, del D. Lgs.
2872000

d. Ne! casn in cui la contestazione riguardi un gualungue aliro scggetio nominato, invia la relazione
all'organc £ soggetto che ha conferite l'incarics o effeltuate la nomina, per ladezione delle misure di
rispettiva competenza

5. Al sensi defl'art. 18, co. 5, del D. Lgs. 38/2013, it Responsabile per la Trasparenza pubblica sul sito
del’Amministrazione, alla voce “Aruninisirazions Trasparenfe”, 'atto di accertamento della viotazione delle
disposizioni dello stassa decratn.

ART. 5
POTERI SOSTITUTIVI

1. Al sensi dell'art 18, ca. 2, del D Lgs. 38/2013, i companenti degli argani che abbiano conferito
incarichi dichiarati nulli non possono per fre mesi conferire gli incarichi di lore competenza. |l relative potera
sostitutivo, per tutto il pericdo di interdizione, & esercitato, in base al comma 3 del meadesimo articolo 18,
dagli organi individuafi dal Comune in base al proprio ordinamenta.

2 Ai fini di cuj al cornma precedante, si stabilisce che:
a. Per gl incarichi confariti dal Sindaco, il potere sostitutivo & attribuito al Vicesindaco,

b. Per ghi incarichi conferiti dal Consiglic Comunale, 1| poters sostitutivo & attribuito al Presidente del
Consiglio Comunale;

<. Per gli incarichi conferitt da un Dirigente, il potere sostitutive & attribuito ad altro Qirigente individuate
dal Sindaco.

ART. &
NORME FINALIL

1. Tulfi i Dirigenti provvederanno, entro tre mesi dall'approvazione del presente Regolamento,
all'adeguamento delle disposizioni regolamentari di loro competenza, al fine di rendetle coerent con le
normedicuial 0. Lgs. 382013 e al presente Regolamento.

2. Il presente Regolamento entrera in vigore secondo le norme previste dal T.U.E.L. 267/2000 per
Fefficacia degli atti comunali.
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